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МОЛНИЯ
Соревнуясь за успе­

шное проведение убор­
ки урожая и вспашки 
■зяби, многие механиза­
торы колхозов и сов­
хозов района на поле­
вых работах добились 
высокой выработки и 
отличного качества.

Среди них механиза­
торы колхоза «Искра» 
Михаил Иванович Про- 
явченко, Егор Андре­
евич Ротермель на убо 
рке кукурузы; комму­
нист Александр Ивано­
вич Свищев, Алексей 
Илларионович Рыба­
ков, Сергей Михайло­
вич Белковский на 
вспашке зяби; комбай­
нер коммунист Генна­
дий Михайлович Жин- 
жиков.

Комбайнеры совхо­
за имени Дзержинско­

го Дмитрий Петрович 
Прутовых, Александр 
Алексеевич Дружинин, 
Владимир Петрович 
Юдин, Виталий Робер­
тович Фишер постоян­
но выполняют сменное 
задание на 150 — 200 
процентов при хоро­
шем качестве полевых 
работ.

ТОВАРИЩИ МЕХА 
НИЗАТОРЫ, ВЫШЕ 
ТЕМПЫ УБОРКИ 
УРОЖАЯ, ЗАГОТОВ 
КИ КОРМОВ И ВСПА 
ШКИ ЗЯБИ! ДОБИ 
БАЙТЕСЬ ОТЛИЧНО 
ГО КАЧЕСТВА ПОЛЕ 
ВЫХ РАБОТ!

Пресс-группа 
райкома КПСС.

ПОЛНЫМ ходом
идет уборка урожая к колхозе «Искра». Пшеница 
убрана с площади 329 гектаров, а горох — с 127 гек­
таров. Рядом с опытными комбайнерами работает и 
молодежь. Впервые в этом году за штурвалами степ 
ных кораблей Сергей Салдаев, Владимир Речкин, 
Олег Красаков из Александро-Ерши, Сергей Мака­
ров и Владимир Панов из Николаевки.

Г. ЯНЦЕВИЧ,
секретарь комитета комсомола колхоза «Искра».

На снимке: А. А. Дружинин, комбайнер Улюколь- 
ской фермы совхоза им. Дзержинского.

ОТВЕТ НА 
ВЫЗОВ
ЭПОХИ

НАД ЕЖ НЕЕ
БУД ЕТ

МИР
Заявление Генераль­

ного Секретаря ЦК 
КПСС М. С. Горбаче­
ва глубоко ьзволнова- 
ло всех советских лю­
дей. Одобрение и под­
держку вызывает реше 
ние СССР продлить мо 
раторин на ядерные 
рзрывы до 1 января 
1987 года.

Выступая с новой 
инициативой, М. С. 
Горбачев хорошо выра 
зил наше общее мне­

ние: войны мы не . хо­
тим и готовы сделать 
все возможное для из­
бавления от угрозы ги- 

Г бели жизни на земле. 
& Пожалуй, нет сегодня 

выше и благороднее 
цели, чем спасти чело­
вечество от угрозы са­
моуничтожения! Мы 
верим в то, что. разум 
восторжествует. А для 
этого каждому из нас 
на своем рабочем мес­
те нужно трудиться с 
полной отдачей. Ведь 
чем крепче будет наша 
Отчизна, тем надежнее 
будет мир на земле.

Л. МЕЛЬНИКОВА, 
наборщица 

Дзержинской 
типографии.

НАШИМ
Т Р А Д И Ц И Я М  -  Ж И Т Ь !

1 сентября нынешне­
го года в «Дзержинце» 
было опубликовано Об 
ращение ветеранов вой 
ны, партии и труда к 
допризывной и призыв 
ной молодежи района. 
В ответ на него приш­
ло письмо от учеников 
девятого — десятого 
классов Денисовской 
средней школы. Вот 
что они написали:

«Уважаемые ветера­
ны войны, партии и 
труда! Конституция на­
шего государства при­
зывает нас защищать 
социалистическое Оте­
чество. Это ко много­
му обязывает нас, бу­
дущих воинов, В ответ 
на ваше Обращение и 
но личному убеждению

Обещаем глубоко и все 
сторонне ч овладевать 
прочными знаниями и 
навыками по началь­
ной военной подготов­
ке, изучать боевой 
путь советских Воору­
женных Сил, славные 
традиции прошлого. Ра 
сти физически крепки­
ми, закаленными, пос­
тоянно участвовать во 
всех школьных и рай­
онных .спортивных со­
ревнованиях. Будем 
хранить- и приумно­
жать революционные, 
боевые и трудовые тра 
днции зсмляков-дзер- 
жинцев. Мы гордимся 
вами, наши ветераны 
района, и обязательно 
оправдаем ваше дове­
рие.

ОНИ СЕГОДНЯ ЕЛЕРЕДИ
ДЕНИСОВСКИЙ СОВХОЗ

СЕРГЕЕВ ВАЛЕРИЙ САМСОНОВИЧ, на пря­
мом к о м ба й ни р о в а н и и выполнивший сменную норму 
на 118 процентов. Условный намолот — 2930 ц.

ЧУПРОВ СЕРГЕЙ ВАСИЛЬЕВИЧ, на прямом 
комбайнировании выполнивший сменную норму на 
145 процентов, его условный намолот — 2593 Ц.

НИКИТИН ВАСИЛИИ ИВАНОВИЧ, нарезавший 
2725 центнеров зеленой массы кукурузы, сменную 
норму выполнивший на 280 процентов.

ГАВРИЛОВ ВЛАДИМИР МИХАИЛОВИЧ, наре­
завший 2642 центнера зеленой массы кукурузы, 
сменную норму выполнивший на 300 процентов.

СОВХОЗ ИМЕНИ ДЗЕРЖИНСКОГО
ПРУТОВЫХ ДМИТРИИ ПЕТРОВИЧ, па уборке 

зерна выполнивший сменную норму на 127 процен­
тов его физический намолот — 3429 центнеров.

ЦВЕТНЫХ ВЛАДИМИР ГЕНРИХОВИЧ, на вы- 
квзке зерна па автомобиле ГАЗ-53 выполнивший 
сменную норму на 27о процентов.

ЗВЕНО Л И Д И Р У Е Т

НОВОЕ В ОПЛАТЕ ТРУДА

С первого марта 1986 
года в Семеновском отде­
лении Топольского совхо­
за животноводы объедини 
лись в звено. Дела замет­
но пошли в гору. Четыре 
доярки —- Вера Спиридо­
новна Назарова (звенье­
вая), Любовь Терентьев­
на Чумичкина, Тамара Пе 
тровна Маркова и Зоя 
Ивановна Кадука — дос­
тигли неплохого результа 
та в надоях молока. По 
итога.м восьми месяцев 
надой на корову в звене 
составил 1533 килограм­
ма — это на 142 кило­

грамма выше среднего по­
казателя по отделению.

Первенство в социали­
стическом соревновании 
среди доярок Нижнетанай 
ского отделения держат 
Валентина Николаевна 
Стулинская, Ольга Янов­
на Иванова, Валентина 
Петровна Мурашкина. За 
восемь месяцев они полу­
чили от коровы своей 
группы соответственно по 
1441, 1388, 1385 кило­
граммов молока.

И. ЧЕЛЫШЕВ, 
главный экономист.

Оплата труда трактори- 
стов-машинистов, шофе­
ров и других рабочих, за­
нятых на уборочных и 
других осенне-полевых ра 
ботах в нынешнем году, 
производится так же, как 
и в предыдущие годы, то 
есть за объем выполнен­
ных работ по нормам и 
сдельным расценкам, ус­
тановленным в хозяйстве.

Оплата труда тракто­
ристов - машинистов, ра­
ботающих на коллектив­
ном подряде, также сохра 
няется прежняя, согласно 
заключенным договора.м с 
администрацией. До рас­
чета за продукцию произ­
водится повременное аван 
сирование с применением 
коэффициента трудового 
участия (КТУ) или по ус­
тановленным расценкам 
(то есть как оговорено в 
договоре).

В 1986 году вводится 
только другая система по­
вышенной оплаты вместо 
применяемой ранее повы­
шенной оплаты в зависи­
мости от уровня выпол­
нения сезонной нормы.

В этом году на весь пе­
риод уборки урожая и за­
готовки кормов разреша­
ется совхозам и рекомен­
довано колхозам приме­
нять следующую повы­
шенную оплату.

Трактористам-машинис- 
там, занятым на уборке 
урожая зерновых, зерно­
бобовых культур, кукуру­
зы и подсолнечника на си 
лос, картофеля, семенни­
ков трав, имеющим I и II

класс по качеству, произ­
водится по расценкам, 
\ величенным на 100 про­
центов (то есть вдвое) при 
условии выполнения смен 
ной нормы выработки.

При невыполнении смен­
ной кормы выработки рас 
ценкн увеличиваются на 
50 процентов (в полутор­
ном размере).

Все.м остальным рабо­
чим, занятым на уборке 
урожая и заготовке кор­
мов, расценки увеличива­
ются на 30 процентов.

В звеньях, работающих 
на коллективном подряде, 
повышенная оплата начи­
сляется на фактически 
сделанный объем работ 
членами звена, суммиру­
ется и распределяется в 
конце года на объем вып­
лаченного аванса.

В тех звеньях, где по­
вышенная оплата была 
заложена в аккордный 
расценок, в конце года 
распределяется разница 
между суммой, фактичес­
ки начисленной по звену, 
и суммой, заложенной в 
расценок за продукцию.

В целях усиления мате 
риальной заинтересован­
ности работников убороч­
но-транспортных комплек­
сов в проведении уборки 
урожая в сжатые сроки и 
без потерь разрешено в 
1986 году производить оп 
лату труда работников 
комплексов в зависимос­
ти от среднего заработка

трактористов - машинис­
тов, работающих на ком­
байнах или других уборо­
чных агрегатах (без уче­
та надбавки за клас­
сность).

Размер заработка мас- 
теров-наладчиков, рабо­
чих, осуществляющих тех 
ническое обслуживание 
уборочных агрегатов, и 
трактористов - машинис­
тов, занятых на других 
работах в составе комп­
лекса, определяется в про 
центах от среднего зара­
ботка трактористов-маши- 
нистов, работающих на 
уборочных агрегатах, ис­
ходя из соотношения меж­
ду установленными для 
этих рабочих тарифными 
ставками и тарифной ста­
вкой комбайнера.

Оплата труда водите­
лей, обслуживающих убо­
рочный комплекс, произ­
водится в размере до 80 
процентов, начальников 
комплексов — до 120 про 
центов, их помощников— 
до 80—100 процентов 
среднего заработка ком­
байнеров.

Оплата труда работни­
ков уборочно - транспорт­
ных комплексов в указан­
ном порядке производит­
ся при высоком качестве 
выполненных работ, а так 
же при условии, что сум­
ма заработной платы всех 
работников комплекса в 
расчете на единицу убо­

рочной продукции не уве­
личится по сравнению с 
соответствующей суммой 
заработной платы, кото­
рая была бы начислена 
по действующим услови­
ям оплаты труда.

Сохранен прежний раз­
мер выдачи зерна — по 4 
центнера (без оплаты) 
трактористам - машинис­
там, выполнившим сезон­
ную норму, установлен­
ную в хозяйстве.

Другим работникам, ра 
ботающим на комбайнах 
и иных уборочных агре­
гатах, выдается зерно в 
процентах от среднего ко 
лнчества, выданного ком­
байнерам.

Кроме того, разрешено 
давать за наличный рас­
чет по государственным 
закупочным цена!1 зерно 
в количестве до 8 цент­
неров трактористам - ма­
шинистам, выполнившим 
сезонную норму выработ­
ки на комбайнах; тракто- 
рисгам-машинистам, не 
выполнившим сезонной 
нормы, продавать зернов 
меньшем количестве в за­
висимости от выполне­
ния сезонной нормы , выра 
ботки на комбайнах.

М. ГРИНЦЕВИЧ, 
начальник отдела 

планирования и 
социально- 

экономического 
развития РАПО.
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ЗА ТРЕЗВЫЙ ОБРАЗ ЖИЗНИ

ЛИЧНЫМ ПРИМЕРОМ
РАСТУТ РЯДЫ
Пополнилась свежими 

силами в минувший ме­
сяц партийная организа­
ция нашего района. Шесть 
человек — представители 
рабочего класса, кресть­
янства, интеллигенции — 
по рекомендации старших 
товарищей - коммунистов, 
комсомола, встали в аван­
гардные ряды нашей стра 
ны. Среди них В. Ф. Ки­
риенко, директор торгово­
го объединения Дзержин­
ского райпо, Г. А. Соловь 
ева, старший экономист 
Шеломковского совхоза, 
С. В. Курский, механиза­
тор отделения № 2 Ше- 
лойковского совхоза и 
другие.

10 человек были при­
няты кандидатами в чле­
ны КПСС. Теперь всей 
своей деятельностью, сис­
темой взглядов на жизнь 
молодое пополнение дол­
жно доказать, что партия 
не ошиблась, оказав им 
высокое доверие.

С. ЛИФЕНКО,

XXVII съезд отметил 
исключительно важное 
значение развернутой по 
инициативе Центрального 
Комитета КПСС и актив­
но поддержанной совет­
ским народом работы по 
утверждению здорового 
образа жизни, преодоле­
нию пьянства и алкоголи­
зма. В борьбе с этим 
злом не должно быть ни­
каких послаблений.

На сегодняшний день у 
нас в районе создана 51 
организация добровольно­
го общества борьбы за тре 
звоёть, в которых насчи­
тывается более 700 чело­
век. Наиболее активно 
включились в работу ор­
ганизации добровольного 
общества детдома, мехлес 
хоза, Денисовского сель­
совета, госстраха, испол­
кома райсовета, пищевого 
объединения, председате­
лями которых Л. А. Вер­
надская, Н. П. Брюхано­
ва, В. А. Чермашенцева, 
Е. Д. Михайлова, А. Е. 
Ушаков, Т. В. Анищенко.

Большую помощь ока­
зывают организациям ком 
мунисты С. С. Ивкин,

Н. И. Кряжев, А. В. Тур­
ков, II. А. Падалка, М. С.
Якименко.

В современных услови­
ях, когда советский народ 
успешно осуществляет за 
дачи коммунистического 
строительства, все более 
нетерпимым становится 
пьянство. Оно наносит 
ущерб производству, при­
водит к прогулам и дру­
гим нарушениям трудовой 
дисциплины, авариям и ги 
бели людей. Под влияни­
ем спиртного люди утра­
чивают чувство ответст­
венности перед общест­
вом . и государством, со­
вершают хулиганские по­
ступки и преступления. 
И, наконец, пьянство при­
носит вред здоровью тру­
дящихся, ведет к разру­
шению семьи, пагубно от­
ражается на воспитании 
детей. Как нигде здесь ва 
жна целенаправленная, си 
сте.матическая работа по

пропаганде здорового об­
раза жизни. И обществу 
борьбы за трезвость здесь 
представляются широкие 
возможности.

Однако не во всех кол­
лективах инициативно, от­
ветственно подошли к соз­
данию первичных органи­
заций. Отдельные партий­
ные организации, руково­
дящие кадры еще не осо­
знали политическую и со­
циальную значимость пре 
одоления пьянства и .алко 
голизма. Например, пар­
тийная организация цент­
ральной усадьбы Шелом­
ковского совхоза (секре­
тарь К. Т. Мамрукова) 
практически не оказывала 
воздействия на коллектив 
при организации общест­
ва борьбы за трезвость, 
не помогали при создании 
первичной организации ди 
ректор совхоза II. П. Те­
тер и секретарь парткома 
А. М. Мясоедов.

До сих пор еще не соз­
дано общество в ремонт­
но-техническом предприя­
тии РАНО, директор кото 
рого т. Трещенко утвер­
ждает, что оно (общест­
во) не нужно. Не лучше 
обстоят дела по этому во­
просу в колхозе «Крас­
ный маяк» (тт. Ураков, 
Мясоедов), В МПМК (тт. 
Юревич, Смоляков), хоз­
расчетном етроительно-мо 
нтажном участке (т. Рей­
тер). В то же время здесь 
сложно с дисциплиной. Хо 
телось бы напомнить вы­
шеперечисленным руково­
дителям, что во всей ор­
ганизаторской, воспита­
тельной работе успех бо­
рьбы с пьянством прямо 
зависит от состояния дел, 
дисциплины и порядка в 
трудовом коллективе. Ва­
жно и далее по-настояще­
му поднимать их роль в 
борьбе против пьянства, 
повышать активность об-

сентября 1986 года, № 108.

щественных организаций, 
личную ответственность и 
ответственность специали 
стов.

Личный пример руково 
дителя... Нет, пожалуй, 
ни одной стороны в жиз­
ни производственного кол 
лектйва, где бы не учи­
тывался . личный пример 
руководителя. Почему же 
в таком важном деле, как 
наступление на всеобщее 
зло, отдельные ответст­
венные люди занимают по 
зицию стороны? Каких же 
здоровых изменений мож 
но ждать в руководимых 
ими коллективах, если са­
ми они прежде всего не 
прилагают усилий для ор­
ганизации нужного дела?
Думается, в ближайшие 
дни в названных коллек­
тивах родятся новые об­
щества трезвости, они по­
ведут за собой всех рабо­
тающих.

Н. ОКЛАДНИКОВ, 
ответ, секретарь 

районной организации 
общества борьбы за 

трезвость.

ИЗ РЕДАКЦИОННОЙ ПОЧТЫ НОВОЕ В СЛУЖБЕ БЫТА

ДЕНЬ ЗНАНИЙ
прошел в Нижнетанайской 
восьми летней шк о л е .  
На торжественной линей­
ке присутствовали гости: 
Председатель исполкома 
райсовета И. Е. Катцын, 
директор Тогюльского со­
вхоза М. А. Рогов, сек 
ретарь партийной органи­
зации совхоза Н. И. Бра- 
ил ко, в е т е р а н  труда 
Ф. II. Бикчинтаев. Все они 
тепло поздравили ребят с 
началом нового учебного 
года.

А потом был урок Мира 
— один из самых главных 
уроков. Ведь никогда еще 
люди не испытывали та 
кой тревоги за судьбу 
планеты, за будущее че­
ловечества. Важно, что 
бы каждый задумался 
над тем, что он сделал 
полезного для своей стра 
ны, какой след оставит 
в жизни.

Многие у ч е н и к  и из 
Нижнетанайской школы 
в летние каникулы тру­
дились в родном совхозе. 
Алеша Зеленков, Женя 
Малышев, Таня и Ната­
ша Лариковы, Оля Лаза­
рева, Линар Биктяшев, 
Саша Коршаков, Инга и 
Оксана Окладниковы. А 
теперь они сели за пар­
ты. Думается, что учить­
ся, они будут хорошо, к 
тому же трудолюбия им 
не занимать.

В. ХРОМОВА, 
секретарь исполкома 

сельсовета.

Сегодня на заслуженный отдых наш 
коллектив провожал Нину Ивановну 
Барзыкину. Изо дня в день раноут- 

n ром приходила она на работу в апте­
ку и не спеша уходила вечером до­
мой. И так двадцать четыре года. Что 
и говорить, не искала Нина Иванов­
на ни легкой, ни денежной работы.
Но порт ченное дело Есегда выполня­
ла с душой. Ее волновало буквально 
все... Сличаются перебои со светом 
— она беспокоится, что не будет вов­
ремя приготовлено и отпущено боль­
ному лекарство. Во всем она заботли­
вая, ответственная.

За последние годы мы с Ниной Ига 
/полной очень сдружились, словно се­
стры стали. На работу и с работы 
вместе, делимся мнениями, советуем­
ся. Очень нравится мне одна черта 
характера Нины Ивановны — чужую 
кен, мягкость она переживает как 
стою. Иной раз поговоришь с ней и 
на сердце становится светло и легко.

Нина Ивановна работает санитар­
ной и выполняет свои обязанности 
очень хорошо. Это красноречиво под­
тверждает такой факт. Из квартала в 
.квартал в социалистическом соревно- 
гании ей присуждались призовые .мес­
та. Фотография этой славной труже­
ницы многие годы—на Доске поче­
та. А каким уважением пользуется 
Нина Ивановна в коллективе! И за­
служила она его не только своим тру­
долюбием, но и тем, что каждый че­
ловек для нее по-своему хорош. «А 
недостатки,— улыбается она, — про­
должение наших достоинств».

Каждый раз по пути на работу мы 
беседуем с Ниной Ивановной о делах 
аптеки, вспоминаем прошедшие годы, 
пытаемся «заглянуть» в будущее. 
Мне искренне жаль расставаться с 
этой замечательной, бескорыстной 
женщиной. Иногда даже кажется, что 
на смену ей уже не придет такая же
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добродушная, безотказная сотрудни­
ца, как наша милая Нина Ивановна. 
От души желаем ей хорошего отдыха 
на долгие годы. Еще и еще раз хоче­
тся сказать Нине Ивановне огромное 
спасибо за ее большой и нужный лю­
дям труд.

В. АНДРЕЕВА, 
заместитель заведующего 

аптекой № 12,

На снимке Н. И. Барзыкина.
Фото В. Лютостанского.ФОТООБВИНЕНИЕ

Эту фотографию к нам 
в редакцию прислал Ми­
хаил Андреевич Бочкарев 
из Шелсмков. «В центре 
нашего села, — сообщает 
он,— возвышается «царь 
пушка». Видно ее далеко 
окрест. Увы, это ке исто­
рический памятник, а все 
го лишь простая труба
Стоит она во весь свой 
«рост» целое лето, как 
напоминание о бесхозяйст 
венности, равнодушном 
отношении к вопросам 
благоустройства».

А жители дома № 7, 
что в жилом квартале рай 
центра, интересуются, ко­
гда же, наконец, путь к 
их дому перестанет прег­
раждать огромная яма?

Чтобы заказать свадеб­
ное платье или удобный 
рабочий комбинезон, до­
яркам молочного комплек 
са латвийского колхоза 

Цоде» нет нужды куда- 
то ехать. Два раза в не­
делю работники Бауского 
районного комбината бы­
тового обслуживания са­
ми навещают животново­
дов.

К филиалам КБО, от­
крытым на центральных 
усадьбах хозяйств, теперь 
добавились приемные пун 
кты непосредственно на 
отдаленных производст­
венных объектах. Прямо 
у своих рабочих мест мо­
жно сдать в ремонт обувь, 
приглядеть ткань и фасон 
нового костюма, отдать 
вещи в химчистку.

XXVII съезд КПСС 
указал на необходимость 
создать для трудящихся 
максимальные удобства в 
пользовании услугами, — 
говорит директор комби­
ната, делегат съезда Н. 
Дзенис. — В качестве пер 
вого шага мы решили сде­
лать выездную форму-об­
служивания на селе бо­
лее прицельной, мобиль­
ной.

В условиях Бауского 
района, где бытовики за­
ботятся почти о пятиде­
сяти тысячах сельских 
жителей, это немаловаж­
но. Ведь нередко живот­
новодческие комплексы, 
крупные фермы, другие 
подразделения находятся, 
как в «Цоде», не в цент­
ральном поселке, а за де­
сять и более километров 
от него.

Теперь у каждого из 
комплексных приемных 
пунктов есть своеобраз­
ные спутники непосред­
ственно в бригадах. Ассор 
тимент услуг в них пос­
тоянно расширяется. С 
нынешнего лета, напри­
мер, можно заказать но-
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вую спецодежду и по ка­
талогу, и по образцам, 
разработанным Рижским 
Домом моделей. К тому 
же теперь есть возмож­
ность не только сшить, 
но и обновить, - отдать в 
стирку, чистку комбинезо 
ны, куртки, фартуки. На 
месте примут также за­
каз на ремонт или изгото­
вление мебели. Доставку 
изделий комбинат берет 
на себя.

В точном соответствии 
с графиком, составлен­
ным по предварительным 
заказам хозяйств и пред­
приятий, по сельским ад­
ресам направляются мо­
дельеры обуви, мастера 
сложной бытовой техни­
ки, другие специалисты 
районного комбината. 
Клиентов заблаговремен­
но информируют о марш­
рутах и времени прибы­
тия, сообщают о том, ка­
кие будут приниматься 
заказы, какие будут пред­
ложены готовые изделия.

Такая организация де­
ла выгодна комбинату. С 
начала года объем оказы­
ваемых услуг увеличил­
ся почти на десять про­
центов. На том же уров­
не растут производитель­
ность труда и заработная 
плата специалистов сер­
виса.

Н. ИВАНОВА, 
кврр, ТАСС.

Бауека,
Латвийская ССР.

Редактор
Л. К. ЛАПТЕНКОВА.

Дзержинская детская 
музыкальная школа объ­
являет дополнительный 
набор учащихся на отде­
ления: фортепиано, баян, 
аккордной.

Прием заявлений еже­
дневно с 14 до 18 часов, 
кроме субботы и воскре­
сенья.

* ★  *

Дзержинской заготови­
тельной конторе на посто­
янную работу требуется 
заготовитель по приемке 
жигого скота. Оплата сде­
льная.

Дзержинской нефтебазе 
на постоянную работу тре 
буется слесарь -электрик; 
оклад 180 рублей.

6 —6

Кинотеатр ИЗА РН “
5 —8 сентября 

НАУЧИСЬ ТАНЦЕВАТЬ 
(Беларусьфилын)

Начало в 16.30, 18.30, 
20.30 (удл.)

7-го в 14.30, 16.30, 
18.30, 20.30 (удл.)
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